INFORME MENSUAL DE ACTIMIDADES

Gugtemuals, 29 de diclembra de 2022

Lic. Emesto Salvador Flores Jarez

Director General

Direceisn General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de fos Coltinas
Ministerio de Culttra y Deportes

Su dwspacho.

Estimade sefor Director General

Tengo el ugrado de dirigirme a wied, para presentarie mi informe MENSUAL de actividades slendo el sigulente:

Nombre completo del Contratita: Ana Judith Argueta Veldiquez Cu: 3286 19825 110t

Namero de contrato: DCDCFC-029-470-2022 Acuerdo Minbterial: 1071-2022

Serviclos (Técnlcos o Profeslonales): Técnlcos Nit del Contruthten 95739955

Niimero da Factura: 2555963001 Serfe: AB7DE4SF

Honorarios Mensuales: 06,500.00 Perfodeo del Informe: Mes de diclembre de 2022

Maonto Total del Contrato Q. 19,080.65 Plazo del Controto: 0311012022 Al 31UR202

Unidad Adminbtrative dende presta los

serviclon Direccién de Participacisn Cludadana

Objetives del Contrato: "El técnico” se compromete a prestar sw servicios téenkcos para la Direccidn de Partitipacién Cludadana de Ia

Direcclén General de Desanrollo Cultural v Fortalacimiento de Iy Culturas del Minktetio de Cultura y Deportes, con
dedicacién y diligencia ¥ ¢con ameglo a las prescripciones de sus conocimientos técnicos, en Ja prestacién da Serviclos
teenleos qua se describen a continuociSa, sin ser estas limitativas, sino enuncictivas. (segn Clawula de contrate:
Tercend).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

a)

b)

<)

e)

L)

L)

k)

m)

n)

)

Apoyé en I slabaracisn de un plan de trabajo antial qus incluye objetivos, resultados, metodslogios, crenograma y rita de acelsn para la coardinacién
de la Casa da Desamollo Cultural,

Apoyé et la elaboracién de un Informe mensual que presenta los acciones, objetos y resultados con fotegrafias de los eventos reallzades durante el mes.

Apoyé dendo acompafiamiento terdtorial a portadores y hatedores cultumales para gestién, promocién, impulio ¥ revitalizaclén de los elemantos
caulturales proples de cada localldad.

Apoyé en la elaborucién de una Investigatién docurnental, que cits doctmentos bibliogréficos v otros estudios reallzades en la regién que permita
proporclonar insumos pard lo realizacién de un diagnéstico situacional cultural a nivel logal

Apoyé an la coordinacién y efecucién da procesos formativos, educativos v culturales.
Apoyé en la coordinaclén y atencién de (as necesidades culturales, an las localidades det departamento mignado.

Apoyé con la ldentificacién de eitrategim, métodos ¥ hemamientm utilizades por los portadores y hacedores culturales locales para ¢l impulio da 1
procesos culturales,

Apoyé en la articulacién con fnstitilones y autoridades locales, casas de la cultura comtmitaria, actores soclales, portadores y hacedores culturales en la
generactin v desemmlio de actividades culturales et la localidad.

Apoyé en la elaboracién de un mapeo de actores culturales, que Incluye directorio completo,

Apoyé en la elaboracién de un plan de trabajo proyectado para el ofic 2022 con metodologha y ruta de accién para ki coordinacién de [a Casas de
Desarrolio Cultural dal departenmento a cargo que kmipubie las potencialidades culturales del departarmento.

Apoyé con la alimentacién y difusién del Sistema de Informacisn Cultural -51C-,

Apoyé en la promocién de la proteccién del patrimonic arquitecténico, culttral v artftico del Municipio.

Apoyé en dar cumplimlonto a I polfticas v progromas culturales establecidos en los planes Naclonales, Departamentales y Munkcipales de Desarrolle
Cultural.

Apoyé y gavantice el activo y adecuado funcienamiento de la Caova de Desarrollo Cultural,

Apoyé en la realizackén de diferentes estrategias de comservacién y custodla de cada evento cultural, preservando la memoria cultural del Mumicipio.




P)

n

b

u)

v)

Apoyé en la rendicién de informes que fueron solicitados por la Direccién de Participacién Ciudadana.

Apoyé fomentando una cultura y un clima organizacional que generé buenas relaciones interpersonales, con los demds integrantes de las Casas de
Desarrollo Cultural.

Apoyé y atendf las comitivas de las oficinas centrales del Ministerio de Cultura y Deportes que se presentaron en la localidad.

Apoyé dando asistencia en reuni de ¢ jos, juntas y comités.

Apoyé en la programacion y ejecucién de agendas culturales que integran la divensidad de expresiones culturales de la localidad.

Apoyé al trabajo tenitorial de los promotores y gestores culturales.

Apoyé en la elaboracién y traslado fisico de la memoria de labores, informes, ruun, y fotografias sobre los eventos realizados en la Casa de Desarrolle
Cultural durante el mes.

Ana Judith Argueta Vel@squez Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autorid &gue Evalda los Servicios
(segtin Clausula de coptrate: Décima Primera)

Cultuy,
80, cutura p i
A

Firma de Contratista Firma

MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES




INFORME FINAL DE ACTAMIDADES

Cucatemcla, 29 de diciembre de 2022

Lic. Emesto Salvader Flores Jerez

Director General

Diracclsn General da Desarrollo Cuftural v Fortalecimlento de oy Culturos
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sedior Director General

Tengo ef agrado da difghme o wted, para presentarle mi Informe FINAL de actividades slendo el siguiente:

Nombre completo del Contrathta: Ana jJudith Argueta Veldsquez CUE 3206 15825 1101

Nometo de contreato: BDGDCFC-029-470-2022 Acuerdo Minkterial:  1071-2022

Seruiclas (Técnicos o Profestonales):  Técnices NIt del Contratbta: 95739955

MNitrers de Foctura: 35659963001 Serles ABIDEASF

Honorarios Memitiales Q6.500.00 Perfodo del Informe:  03/10/2022 Al 3111212022

Monto Tota! del Contrate Q. 19,050.55 Plazo del Contrato: 031042022 Al 311212022

Unidad Adminbtrotiva donde

presta los servicion Direccién de Panticipacién Cludadana

Objetives del Contrato: "El técnico” sa compromete o prestar sus servicles técnicos para ko Direccidn de Particlpacién Cludndand de [a Direcclén General

de Desarrollo Cultural y Fortalecimianto de las Culturas del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién y diiigencla y con
areglo a s prescriipciones de st conoclmlentos téenicos, en la prestacin de Servicios tecnicos que se describen a continuacisn,
sin ser estas Umitativo, sine enunclatives. (egtin Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de las Actividades Realizadeos durante e] Perfodo Comprendido:

) Apoyé en la elaboracisn de un plan de trabajo anual que Incluye objetives, resuttados, metodalogfas, cronograrma y ruta de acclén para la coordinackén de la
% Cata de Desarrolio Culteral.

b} Apoyé en la elaboracién de um Informe mersual que presenta las acclones, objetes v resultados con fotogratias de los eventos realizados durante el mes.

Apoyé dando acompaiiomiento temitorial a portadores y hacedores culturales para gestidn, promeclén, lmpulio ¥ revitallzacién de los elementos cultumales

9 proplos de cada localidad

a Apoyé en [a elabaracin de una nvestigaclén docurnental, que cité documentos bibllogréficos y otres estudios reallzados en la regién que permita proporcionar
Insurrees poma Ia reallzacisn de s didgndstico situacional cultural a nivel local.

¢) Apoyé en la coordinacldn y efecuctén de procesos formatives, educativos y culturales.

f)  Apoyéen lo coordinacitn y atencién de las necesidades culturales, en ks localidades del departamento asignade.

2 Apoyé con la identificacién de estrategias, métodos y herramientas utilizadas per fos portadores ¥ hacedares culburales locales para el impubso de sus procesos
culturcles.

K Apoyé en la articulacién con instituciones y autoridades locales, cosan de la culttora comunitaria, actores soclales, portadores y hacedores culturales en la
generacitn ¢ detarrollo de actividades culturales en la localided,

)  Apoyéen la elaboracién de un moapeo de actores culturales, que ncluye directoria complato,

Apoyé en la elaboracién de un plem de trabajo proyectado para el afio 2022 con metodologia y ruta de accién para la coordinacién de [qs Casm de Desarrolio
Culttura! del departamento o cargo que impuha las potencialidades culturates del departamenta.

%)  Apoyé con lo alimentacién y difisisn del Skterna de Informacién Cultural -51C-,

N Apoyé en la promocisn de [a proteccién del patrimonio arquitecténico, cultiral y entético del Municiplo.




m) Apoyé en dar cumplimiento a las polfticas y programas culturales establecidos en los planes Nacionales, Departamentales y Municipales de Desarrollo Cultural.
n) Apoyé y garantice el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural.
o) Apoyé en la realizacién de diferentes estrategias de conservacién y custodia de cada evento cultural, preservando la memoria cultural del Municipio.

p)  Apoyé en la rendicién de informes que fueron solicitados por la Direccién de Participacién Ciudadana.

Apoyé fomentando una cultura y un clima organizacional que generd buenas relaciones interpersonales, con los demés integrantes de las Casas de Desarrollo
Cultural,

1) Apoyéy atendf las comitivas de las oficinas centrales del Ministerio de Cultura y Deportes que se presentaron en la localidad.
5)  Apoyé dando asistencia en reuniones de consejos, juntas y comités.
t)  Apoyé en la programacién y ejecucién de agendas culturales que integran la diversidad de expresiones culturales de la localidad.

u)  Apoyé al trabajo territorial de los promotores y gestores culturales.

i Apoyé en la elaboracién y traslado fisico de la memoria de labores, informes, ruun, v fotografias sobre los eventos realizados en la Casa de Desarrollo Cultural
durante el mes.

Ana Judith Argueta Veldsquez Licda, Mariela Alejandi r}'thi:u,u: Contreras
Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad|que Evalia los Servicios
(seglin Clausula de contyato: Déciya Primera)

Culty,,
i . cuvraly $4

Firma de Contratista | Firma y sello e la Autbrid
(sega

Dir de Part ipacign Clu adan
Direccién General de Uesaire'le Cu
Y Fortalecimientc e las Culturas
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES
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INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Guatemala, 20 de dicernbre de 2022

Lic. Emesto Suivador Flores Jerez

Dhrector Generad

Direccin Ganarct de Desarrollo Cultimal y Fortalechnianto da s Culturos

Ministerio de Cultura y Daportes

Su despacho.

Estbnado sefor Dirscter General

Tenuo ol agrodo de diriginne o wted, part presnterie mi informe de RESULTADOS de actividades shendo el sigulent

Nombte completo del Contratiste Ang Judth Argueta Velisguer CUk 3286 19825 1101

Nionero de contrute DGDCFC-029-470-2022 Acterdo Mindsterich 1o7-2022

Servkios (Técnkos o Profeslonale)s Téenkeos NE del Contratbics 95730955

Niimero da Foctums 3ATEPHEI0O Serie AB7DE49F

Honorarior Metsucles Q8.500.00 Periodo dal Inf 031012022 Al 3122022
Monto Total dei Contrato 0. 19.080.6% Plxzo dal Contrator callof2oxr Al 3IN22022
Unidad Adminbtroties dotds presta fos serviclons _Direccién de Participackin Cludadana

Objetives del Contrates

*El técnico™ se compromete & prestar s sarvkics ticnkos pora la Directién de Partikipacén Cludadena de la Direccén Genara!
d-DomnlloanmulyFndduhnimtodtlcnCu!twudnthiﬁﬂbd.CultmyD-poﬂa,:ondedkudouwﬂlmmhymn
mgbskswmfpcbmdlmwm&nh#mlmhmlﬂpuﬂmjmdnimkhs“ icos qua 1a deseriben o h sin
ser estan EmBtatives, sino enunclatives, (segin Cliusula de 2oz T+

e e do de Jos Resultados Obtenid

b)

*)

Sa logré y 1a descnrolls ko entrege dos planes bk ! {ientes a los meses da octubre, noviembre y diciernbre, en ks coales se Eneluy los sigu bletiy
nlcmmdoui)Elu:tmNAC!ONALd.Iﬂ-mtmmhsymhmuunlmulmqmbwmfeﬂMy, la identidad guctemaiteca y ia culturg de poz madiants
hm&mammmmmmmmmmwmmmmumwmmmmmwmm 2) Formenter.
promover v rescaiar Jos trodiciones guatemaliecas o trovis de Ja elaborocién de Bamik lemdo o habllidod manual, basedo e e ko Sogrodo de nuestros
ancestros Mayas, a] Popel Vuh, resultodos y prodict t dos o la cor "’Mwmbmwmmmﬁmmhmmﬂm&hmm
Cuﬁudcxﬂum&pkﬂudeabmmﬂuk:mrdu.utmddnﬂodod-h&mﬁhmhm posick o, ol mbmo se realiza la entregy de 3
conogramas de trabajo de oy 1metes octub v dick e, kientifikends ko probk niocuzn. Hftorio ¥ __' Jo ntes da oceddn para el busn
funcionamiento de la Casa de D o Culttas! guicternalteco dal 'd-"""' dtld-_nm- de Retalhulew, p £ . fi i da valores
marales del progromme nodonal de hrencha v ki (Respeto, Di la, Tol i, Ermpatics, Sefideridad, H idad) slendo los mbmos represententes da los
puablourmyml('ldn y ¢l pushls Joddino., flendo ol plinitent d-lmpolnlu:f‘ cles da Gobi o ks pilares: E = tituidod

peridad, D o Socal, Gobernabilidad y Segurided en Dy 1o, i ch Igo los Objetheos de Desarrollo Sostentble tales come: Objetivo 4 Gnr:mtlmrm
Ed! Br [l Rathea y de calidod v o opostmﬁdndud-upnndlzﬂ-dwmﬂotodcbvldnpmutndm dOhMIuos'Lothlguddndd-mmroy
empoderar o las mujeres y nism, ¢ el Objetivo 8 "Promover el crecimisnto 6 ida, incknivo v sostenible. ol emplao plano y productive v el trabajo d para
todos, cumpliendo o totalidad en la plonificaddn los 3 ejes de trabejo, < fo: LPatrimonlo Cultural y N 1, 2D flo Cultural ¢ Atk 3. iguckn v
Desarrolln y 4.1 teratura y oralidad.

Sa logrd la elat jon cle 3 Inf les en fos cixales 1 raflefon I e oock Mapeo territerial con 2 Asoclaclones rep tmtes de la cultura bat
gasth da calidod con 2 aitordkide: imumicipales, canmpllenda von ki objethvos y Nados pk dos desde Ja p t londclqphmlﬁcu:lonbhnmml.nhmﬁnﬂo
poiith nte 1o solictud de nuestros tafleres an ¢l municipio de San Sebastiin, Retathul btaniendo un total de beneficiark d-mptumkuuduplﬂcmnul

de guis espirtudlss, 2 - o Srniccs, 2 grupos de ortbtes d w, 2 rep tertes da 1 seiprl de
GuatePaz en ko diferent rammy Tl cor: evidenckn repottadm da kn 13 fades en cada Ind &l cual inch V] 1l dnLnboux.Rm.Fotocmf’md:
los lirados que & ctividodes de ral jx tades corron Taller da Elaboroxién de Dulces Artesancles o boss de t indo, Didlogo de Conclentlrxion
sohulalmponmﬂud-ldlomiﬂ:hc Tnﬂerwhnh‘hﬂ&nﬂadpmnmm!tmdnpuz'thnmhmbnhﬂorxﬂﬂadmm&nﬂmdnm Taller de
EhbarmhndnTcuwﬂunbmcdlmuymuﬂolmeuuluwnmmmorwﬂmdudnd-h&mdubmﬂnmmmh- clteco del munkipio da Ratalhuleu del
part o da Retedhsl

Se logré el ccompaiomisnto técnko y tenitordal a Z7 rep temtes en colidad da p : v hooedk fturales tales comee 13 Cuard de] Patrimonlo, 7
Rcmmdmﬂudoh&ﬁudh?nﬁunbmd-hw&mmmdm!odom plimiente del formento y divulgodién de ki Caia da Desamclls
guctemalteco del munkipio de Retalbulew, como centro de convergentis

kbﬂmclubomlhwutlgmlonmduabcmlldnmﬂodlh:ldlnudohdubomd&ndndukamamd-hmlén.dondeulﬂmlalmnsllgndonwnubm
da lo locafldad retalt ny v con la reallzscién da b dpork o travis da la Wab sobte cadg ingredients o utlilzar, genemandd un
fiagnéstico da ki rek ka y petencial gastrondinico y cultural para el kipio da Retalinilen, del deport to da Ratathules, totes ol fusron finoda dewde
fa Canat de B I C:m:mxldul keiplo » depaterments de Ratathul

Sa logré ko coordinatién y sjectkiSn de 13 procescs formathwes, educalivos ¥ culturales, trabajando en ellos Jos C d-l"" da 18ent Arte y Culture
Guatemaleca GUATE PAZ, tall para el & to da ki Ind: ia meya que poses el pal en g 4, f k R ok del Progr National de

Convivencia en Armonia ko cuales conllevan los Valores Mordies porg creer una Coltten da Paz, betﬂkkwdoanl:mdsd-lnuhdpmh. Kwenes dal nivel bésko ¢
divenificado y adultos perteteckentes of pushlo Kiche” y al pueblo Mastizo dal departcmento de Retalbulew.
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R

)

2]

Se logrd kd coordinadin y atendién pard Id idertHicodién de ke ek Itesrad b en ko Jocotidad, entre ko cucties 1 encoentron la faltd de fomento cultural en

301 establecimientos, o] poco o nulo apoyo de los directores o docantes en ki realizockén de I J Hturedes, ol poco o nulo 'k delal id y realizacin de la
gt i , tanitndo como 1ma da los enfocues ef promover y ar la cult Gericer el rraumiciplo, formentando en ks nlilos y Jovenes v adultes la
dqtnmcul!mdquoulmué:delmnﬁmlﬂpmudoumm-hh&mwﬂm&hmtdﬂmmm&nﬁmmmubcudc
Tamasindo, Coco i Mamia, do un bnpul junto ds la fa loca] dal iciplo da Retathul

Se logré la realizocén de 13 adtvidades culturales y artesanal pleando bas s e orprandizad i funclonales y loncies, método de entrevista,
wupmﬁdmyhnmrﬂuﬂmmhcmbkﬂwedudmummmmmdmwrh fores y hoced Rercdes locales. #sto con ! fin da lograr sl Impubo da i
pmcumcultmuk:dcntrodllnumidpbdnﬂdnﬂuﬂwdcpmtnmuﬂodcRdﬂﬂltﬂtuenlaumdnhn!welﬂlhcudéndczmm da Literctura, Arte v Cultirg
Gustemaltecs CUATEPAZ, Tath da gmtr ia de ki Jocalidod, 3 Conf kn dal P Nodonal de Conub la o0 A i, dentro de la coordinaxién y
organlzutién de la Cona de Dy llo Cultural goat fteco del mumiciplo de Retalbulett.

Salogréhmikuhdéﬂmushstnudonucdmwmdlludwpﬁbnmyzhmltuthnudlludorpm:mttmﬂmlbmrhyzddemdnlmmklphdoﬂetaundcu
Mhrm:damimkm:onzuu:orlduiubwhdtlolmmklpb:d-SnnSobmtk’m.lddmmkiplodoNuwoSmCuﬂm.tndmptnmdm!uuldcpuﬂmrdodo

R«tuﬂuﬂowzmmpwdudchm&h&x&mumnmmdmmd-hfomﬁﬂdll" d de] Patiinonio, oxtores sockddes, ariktas kcales portodorss v
hocedorss cultunales en ol rea de Mteratum, dibujo, comto y ded ién en lo g Jom v o llo de actividades culturales del }iplo de Retalhulet dep

e Retathulen.

Sa fogrd la elaborién de 1m mapeo temitorial de 17 ectores culluroies dal icipio de Retaihulan, Retalhulew, en o di rwats o miblco, poesia, artesamia

gastronomia, identificando la locaiirackén de coda uo mhttuhtn’nlimbdodohmﬂdndmbﬂlwapmhmbm reciizades @ travis de la Csada
Desarrolio Culturad del munkipio de Retafhulau, de! departamento de Retalhulew

Sa logrd h-hbomﬁndnzphrmdo:anmy-dudmmhumd-utubmnwhmhuydkhmbnpmnulcﬂo:ﬂ::mndlf- 4 todsologias da aprendizaf
Idantificondo 1o diferentes problemdt oo de Ja Idad v lecndo nies de acddn para kt dinceién de 13 axt hidad fzadm por Cosa de Dasasrolle Culteral de
Retathulsu departamento de Retathulau | do krpuliar ko potencialidexdes culturales y gestrondmicas en 1w diferantas drems, o lo un hio dentro dal yeco
cuﬂumiddmm!dplomuﬂmdusumtmmn&vdqmmd%mnhqmmndmldphdnﬂduﬂm

Sa logré ba realizodan de ko ol §5 ydﬁml&ndolsunmdclnfommﬁnwwd-ﬂc—.docmmm I Informacién pertinente y necesaria para el registro de los
diferentes orthtos y octores culturales correspondienta al cumto trimeste del aile 2022

1
Selowéhpmmod&nd:hhnpcdmhddldhmlfkh‘enﬁuﬂmdﬂbmdmﬂomdﬁbgomenfmd- lzockén o -’ de! nivel prh 0
promoviende mi e &) G C fterio de ko Eloboraddn de Barriletes "Relatos dal Popol Vub' para ef plmk de kn Indicack brindada dewds ka

Dineccién Gensral de Desarrolio Culturcl

Sa logrs el commplimiento da 5 gestionss reatizade pang af d o de los diferentes p culturcles establecidos et los plones Naclonales, Depent %l

¥
MmklpdndoDmﬂoCuhmd.bwwdolundlnxléndclmﬁlkmz:nmmuddc‘ntmnd.Gtm-Duthnbormiéndoerﬂnu'ReldmanPepoVuh
para el fornanto cultured an la locatided.

S.Mﬁclﬂhyﬂﬂdﬂfw“ﬂdoﬁhm&mmmuw de Retalbitleu dal dep to de Retalhul fizemda les actividades con
pertinencia culturc! en al manco da la divenidad colturd] ot do con allo la divenkiod de etnim, color de plel, idk y difarant presh del oxta ot do km
romen de dibujo, tridska y poesks, coda una siends realizads y reportada con Ja medkd: da bi tdad aptas y solktodm pot peronal de salud.

$e logré la reallzocin de 3 eitiategio de 16n bosodas wn Bbros, Inf: }6n weab, nelatos v fercias de abueles da lac idad, cofrades y guio eipiitueies,
i mbtro promocidn y astodla de coda svento cultral, pr do lar ria culturel del Munkiplo de Ratalbuleu, o wnto de Retolhul

Sa reallzé o ficién da 5 Inf { mmmmwth&Man*hmﬁwmwumﬂdﬂd«
Retalhulen, del departarrento da Retalhuk desglosémdos de la siguient 3 tnformes mersucies Jos coales cormespondan a ks meses de octubre, noviembre y

dickatribes, 1 informe findd y 1 Informe da resultedos solictodos per o Grea de Recunes Hirnanos.

Sobgzédfom:rdudiwcuﬂwud-puzymcnmommlmthmlqmmmé' ok Interp ctes con ko Cenas de Desarrollo Cultural da Solold, Sonta Maria
Vitaién, San Felipe, Chicoczo, Mazat Concapdén Chiquirict EI Asintuil, trobajomdo en squipe para ka reatizodén de los 2os dasignados por la Direceién da
Partkipacién Ciudadana, respetando con sl ks purtos de vista de coda Int de para el limiento ce chjeth igrardos en el plan de trabaje,




5

u)

v)

Se logré atender las comitives de los oficinas centrales del Ministerio de Cultura y Deportes que se presentaron en la localidad, para la verificacion del buen funcionamiento
de la Cesa de Desarrollo Cultural del municipio y departamento de Retalhuleu, en el marco de la conservacion y rescate de la cultura, con el fin del cumplimiento de la
Mision y Visién de la misma.

Se logré dar asistencia en 2 reuniones en las cuales se abarcaron temas de pertinencia cultural, exposiciones y conf ias de la Madre Natural y el rescate de la misima,
dirigido a pablico en al, representantes del Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién, representantes del Ministerio de Ambiente ¥ Recursos Noturales,
docentes y directores de los diferentes centros educativos del municipio de Retalhuleu departamento de Retalhuleu con la asistencia de un aproximado de 35 participant

Se logré realizar la programacion y ej ion de 13 das culturales para la realizacién de las actividades de Casa de Desarrollo Cultural Municipal de Retalhuleu,
Retalhuleu que integran la divensidad de expresiones culturales entre las cuales estd la danza, gostronomia ancestral, misica y el arte del municipio de Retalhuleu del
departamento de Retalhuleu.

Se logré el acercamiento y el trabajo territorial con 1 gestor cultural para la realizacién de los Certdmenes de Arte, Cultura y Literatura GuatePaz, inducciones al idioma
Kiche ~ ab do los ndi y saludos, capacitaciones para la elaboracién de dulces artesanales y tradicionales del municipio.

Se logré la coordinacién para el traslado fisico 13 memorias de labores y 13 ruun comespondientes ol mes de octubre. noviembre y diciernbre haciende un total de 386
beneficiados de la Casa de Desarrollo Cultural Municipal de Retalhuleu del departamento de Retalhulew.

g\\
Ana Judith Argueta Veldsg Licda. Mariela Alej Morgtaya Contreras

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autorida
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